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Sala Kolumnowa Sejmiku Wojewo6dztwa Lubuskiego
ul. Podgorna 7,65-057 Zielona Go6ra

Konferencja w trybie hybrydowym

WEZ UDZIAL

5 PAZDZIERNIKA 2022

MIEJSCE: Sala Kolumnowa Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego, ul. Podgdrna 7, Zielona Géra

CEL KONFERENC]JI:

Wypracowanie metod wdrazania kompetencji jutra niezbednych w sektorze NUB, a takze odpowiedz na pytania jakie
kompetencje bedq potrzebne za 5-10 lat oraz jak je ksztattowaé we wspdtpracy z jednostkami edukacji formalnej.
Postaramy sie takze przekazac doswiadczenia, w jaki sposéb rozwiqgzania paristwowe w ksztattowaniu polityki uczenia
sie przez cate zycie mogq wesprze¢ te procesy i z jakich srodkéw mogq skorzystac przedsiebiorcy oraz jednostki
edukacyjne, aby dokonac zmian w ksztatceniu zgodnie ze strategiq Gospodarki 4.0.

AGENDA:
09.45 - 10.00 Rejestracja uczestnikow
10.00 - 10.15 Uroczyste otwarcie konferencji
Marcin Jabtoniski- Cztonek Zarzagdu Wojewddztwa Lubuskiego
Piotr Fatek - Przewodniczacy Sektorowej Rady ds. Kompetencji Nowoczesne Ustugi Biznesowe
10.15 - 10.45 Megatrendy, czas zmian, szanse i mozliwosci rozwoju wojewodztwa lubuskiego i
Polski
Piotr Fatek - Przewodniczacy Sektorowej Rady ds. Kompetencji Nowoczesne Ustugi Biznesowe
10.45 -11.00 Sektor NUB a lubuski rynek pracy
Waldemar Stepak- Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
11.00-11.20 Kompetencje jutra w szkotach wojewaddztwa lubuskiego

dr Jarostaw Wagner- Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 3
»Ekonomik” w Zielonej Gorze
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11.20-11.40

11.40-12.00

12.00-12.30

12.30-13.00

13.00-13.10

13.30-14.15

Fundusze
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Prezentacja dziatan Sektorowej Rady ds. Kompetencji NUB
dr Bartosz Sobotka — Animator Sektorowej Rady ds. Kompetencji NUB

Przerwa kawowa

PANEL: Kompetencje przysztosci w sektorze nowoczesnych ustug
biznesowych a ksztatcenie w systemie oswiaty w szkotach zawodowych i na
uczelniach wyzszych

Moderator: Edyta Migatka — | Wiceprzewodniczgca SRK NUB

dr hab. inz. Piotr Kutyk, Dziekan Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania Uniwersytetu
Zielonogorskiego

Agnieszka Ciesla-Jadach — Zesp6t Szkét Ekonomiczno — Technicznych im.
Kombatantéw Ziemi Lwéweckiej w Rakowicach Wielkich

Piotr Fatek - Przewodniczacy Sektorowej Rady ds. Kompetencji Nowoczesne
Ustugi Biznesowe

PANEL: Wspétpraca samorzadu i biznesu w kontekécie rozwoju
kompetencji jutra
Moderator: dr Bartosz Sobotka — Animator SRK NUB

Jarostaw Flakowski, Dyrektor Departamentu Rozwoju i Innowacji Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego

Tomasz Wontor, Wiceprezes Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Zielonej Gorze
Dorota Siedziniewska- Brzezniak, Wiceprezes Zarzgdu w IDEA HR Group

Piotr Kawecki — Head of Business Delivery, Billenium SA

Zakonczenie stacjonarnej czesci spotkania i zaproszenie na warsztaty online
Przedstawiciel Sektorowej Rady ds. Kompetencji NUB

ONLIN E: Warsztat dla sektora edukacji — formy wspoétpracy z sektorem
NUB w celu budowania kadr dla nowoczesnych ustug biznesowych

Monika Wieckowska — Sektorowa Rada ds. Kompetencji NUB

Celem warsztatu jest wypracowanie skutecznych form wspdfpracy pomiedzy
edukacjq a przedsiebiorstwami sektora nowoczesnych ustug biznesowych.
Podczas warsztatu uczestnicy dowiedzq sie:

e Jak przeprowadzi¢ analize potrzeb rynku pracy i jak w odpowiedzi na te
potrzeby dostosowac ksztatcenie w szkole?
o Jak rozpoczqc¢ wspdtprace z przedsiebiorcq i skutecznie jg prowadzic?
o Jakie formy moze przyjmowac wspdtpraca szkét ponadpodstawowych i
wyzZszych z biznesem?
Komu z sukcesem udato sie wdrozy¢ takq wspotprace? — success stories i best

practices.
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14.15 - 14.45 ONLINE: Warsztat dla przedsiebiorcow - fundusze na kompetencje dla
sektora NUB
Tomasz Lutowierski — Sektorowa Rada ds. Kompetencji NUB
Podczas warsztatow poruszana jest tematyka dofinansowari na rozwdj
kompetencji i kwalifikacji w sektorze NUB. Uczestnicy majg mozliwosc
zapoznania sie z najpopularniejszymi narzedziami i funduszami majgcymi na
celu finansowanie procesu uczenia sie przez cate zycie. Zaprezentowane zostang
dziatania skierowane bezposrednio na rozwdj kwalifikacji sektora NUB m.in.
projektu ,,Rozwdj kluczowych kompetencji kadr sektora nowoczesnych ustug
biznesowych” realizowany w ramach dziatania 2.21 ,,Poprawa zarzgdzania,
rozwdj kapitatu  ludzkiego  oraz wsparcie  proceséw  innowacyjnych
przedsiebiorstw”.

14.45 - 15.30 ONLINE: ZSK jako narzedzie budowania kompetencji w sektorze NUB -
warsztat
Anna Pluskota, Marciniak-Mierzejewski — Eksperci ZSK, Instytut Badan Edukacyjnych
Podczas warsztatu uczestnicy dowiedzq sie czym jest Zintegrowany System
Kwalifikacji (ZSK), jakie nowe sposoby potwierdzania kwalifikacji zostaty
uwzglednione w polityce edukacyjnej paristwa, jakie korzysci niesie
wykorzystanie ZSK w procesach rekrutacyjnych i onboardingu, a takze
dlaczego kazdy z nas obywateli powinien korzysta¢ z mozliwosci jakie daje
potwierdzanie kwalifikacji zdobytych poza systemem oswiaty i szkolnictwa
wyzszego.
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